PURPLE FLAG

‘;&

gare c fy 'tzllsammans
LL8



Trivsel

‘-‘.I-:‘ .

<

Goteborg ar en trygg
och saker stad dar vi
tar ansvar och bidrar
till okad trygghet och
minskad brottslighet.
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&dskarnan ska myllra av
livioch kénnas trygg:™
Avenpd kvallstid.
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rple Flag

Stadskadrnan ar till for alla. Goteborgare,
turister, besokare och arbetspendlare -
boende, butiksadgare och naringsidkare.
Det ska vara en innerstad dar du kanner
dig trygg, dar det hander roliga saker
och dar verksamheterna frodas.
Goteborgs vardagsrum helt enkelt -
alla timmar pd dygnet.

| Goteborg samarbetar Goteborgs Stad, fastighets-
agare, naringslivsforetradare och Polisen brett inom
flera olika omraden samtidigt for att skapa trygghet.
Viarbetar sedan 2018 enligt en modell som heter
Purple Flagi stadsdelarna Vastra Nordstan, Fredstan,
Nordstan och Lilla Bommen.

Purple Flag ar ett beprovat koncept frén Storbritannien
och fungerar som ett verktyg for att skapa levande
och trivsamma stadsdelar med fokus pd sakerhet,
tillganglighet, utbud, plats och samverkan.



Goteborg ar en stor stad och olika
omrdden har olika forutsattningar.

Darfor ar det smart att dela upp AR Platsutveckling. Brunnsparken har rustats upp
stadskdarnani betydligt mindre bitar ‘. och fatt en trevligare gestaltning. Kronhusparken
hh lik b i rustas upp i Vastra Nordstan och Lilla Bommen har
att ny moblering. Nordstans affarscentrum har
ocC a olIKa ar etsgrupper som "_?-a., fatt ny moblering. Nord £ h
fokuserar p& de problem eller styrkor L investerat i nya entréer och nytt golv.
-

som finns i det specifika omrdadet.

ASTRA NORDSTA

Gatumiljon. Fastighetsagarna har bland annat
forstarkt och bytt ut belysning pé och kring sina
fastigheter. Aven blommor och dekoration har

Sdkerhet. Sedan 2022 &r samtliga Purple Flag omréden sé tillkommit for att skapa en trevligare miljé.

kallade LOVE3 omréaden, det innebar att det finns patrul-
lerande ordningsvakter som hjdlper till att uppratthalla
ordningen i gaturummet. De fungerar dven som vardar och
har bidragit till en positiv forandring.

Nordstan genomgdar drligen en sdkerhetscertifiering som
resulterat i att dom som forsta kopcentrum i Europa fatt
utmarkelsen SHORE Platinum.

&
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Tillgénglighet. Battre gangstrdk, fler cykelparkeringar
och tydligare skyltning ar ndgra av de saker vi arbetat
med for battre tillganglighet.

Utbud. Fler verksamheter som har 6ppet kvallstid
bidrar till mer levande omréden. Vi vill att staden
ska leva dygnet runt.
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For att oka sakerheten och kanslan av trygghet mdste man
arbeta brett och langsiktigt, och framfor allt samarbeta.
Darfor ar projekt som Purple Flag s& positiva. Det knyter
ihop olika personer och organisationer, omhdndertar och
foljer regelbundet upp hur nulaget ar i de olika omradena.
Bland annat genomfér vi drliga trygghetsvandringar till-
sammans under kvdllstid. P& sé& satt har vi koll pd hur det
faktiskt ser ut och kan fokusera p& ratt insatser.

Antalet anmalda brott har
minskat med 33 procent i véra
Purple Flag omraden sedan
starten 2018 fram till 2021.

Martin Barregérd ar VD pd Macforum som
legati Nordstan sedan 2008. Han har varit
med sedan starten och sett hur omréadet
utvecklats till det battre.

— Nordstan ar en valdigt dynamisk plats med ménga
spannande manniskor. Det kanske man inte tanker pd, men
har mots stans storsta samling av fria sjalar, dyra blazers
och olika kulturer under samma tak. Nu for tiden ar det
evenemang har ndstan varje dag. Det ar dansband och
salsakvallar, rocklordagar och marknader. Det blir bade
tryggare och mer aktivt, men skapar ocksé& en mer positiv
attityd till hela omrédet.

Det skapar en mer positiv
attityd till hela omradet.
Sadana forandringar marks
saklart aven har hos oss som
jobbar i omradet.

Martin Barregard,
VD for Macforum
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Med hjalp av POP IN har drygt 300 ungdomar
lyckats skaffa jobb och 200 har fatt hjalp
med mer varaktigt boende, ménga har ocksd
kommit in till studier med hjalp av stodet.
Unga personer som tar viktiga steg mot ett
battre och mer stabilt liv. Verksamheten har
haft 7000 besok i lokalen sedan starten 2019.
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Socialt arbete

POP IN Ungdom ger handfast hjalp till unga
som behover stod.

29

Vi marker att den upplevda
tryggheten okar och att
brottsstatistiken gdr ner.
Purple Flag omradena har
blivit battre och lugnare.

For att stotta ungdomar och unga vuxna finns POP IN Ungdom
pd Gustav Adolfs torg. En verksamhet dar unga kan fé hjalp med
att exempelvis kontakta myndigheter, soka jobb och ordna med
en egen bostad. Faltarbetare och ungdomshandledare fran
Skyddsvarnet och Fryshuset befinner sig ocksd ute pd stan dar
de pratar med de unga som de traffar pa.

De som vill och behoéver hjdlp far folja med till lokalen dar
det finns personal som hjdlper till for att fa livet pd ratt kol.
Mdnga gdanger foljer man med ungdomarna hela vagen, fran

Ola Skogsberg, Kommunpolis - = et =
arbetsintervju och kontraktsskrivning till uppfoljning efterat.
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Jag vill att Vastra Nordstan
ska bli en naturlig plats att
rora sig i, har ska du kunna
ta ett glas eller gé pd en
utstallning.

Mer kultur ger tryggare och trevligare stadskarnor.

Nar en stadsdel har teatrar, biografer, museer, konstgallerier eller andra
kulturverksamheter sd gynnar det hela omrédet. Dels for att det lockar
en annan malgrupp, dels for att kulturverksamheter ofta har oppet
andra tider an ménga andra.

En biograf har till exempel 0ppet sent pd kvallen dven pd vardagar.
Det bidrar till liv och rorelse i omradet fler timmar om dygnet — vilket ar
positivt. D& skapar vi kvarter som ar trivsamma och trygga att vistas i.

Johan "Red Top” Larsson,

platsutvecklare pé& Business Region Goteborg

Kulturverksamheter skapar inte bara varden rent trivselmassigt, utan
bidrar ocksa till storre omsattning for kringliggande naringsliv vilket i sin
tur ger fler arbetstillfallen.




Det viktigaste nar man arbetar
med sd manga olika parter ar
att fa dessa att kommunicera
och forstd varandra. Att nagon
samordnar och far alla att
arbeta mot samma mal trots att
det finns olika tidsperspektiv.

Leva & bo

Vastra Nordstan ar ett av Goteborg dldsta
kvarter och ar kulturhistoriskt vardefulit.

| omradet finns flera kdnda byggnader; Kronhuset fran
1642 som ar ett av Goteborgs aldsta hus, Traktoren som ar
en av stadens forvaltningsbyggnader, Raddhuset, Borsen,
Tyska kyrkan, Ostindiska huset, gamla Sjobefdlet, Casinot,
Goteborgsoperan med flera. Vastra Nordstan sticker ocksé
ut bland Purple Flag omréddena genom att ha overlagset
flest boende.

Aven hdr ar samarbete viktigt och bade hyresgdster
och bostadsrattsforeningar arbetar tillsammans genom
grannsamverkan. Omrdadet blir lite trevligare nar du kan-
ner dina grannar och darfér arrangeras olika traffar och
evenemang som till exempel loppis.
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Sofie Lindstrom,
processledare for Purple Flag,
Innerstaden Goteborg

Innerstadsvardar patrullerar pd gatorna
dagligen och rapporterar fel och brister
i gatumiljon. Tillsammans kan vi hjalpas
at att halla rent, snyggt och tryggt i vart
gemensamma vardagsrum.

Du kan exempelvis anmala fel och brister
till kommunen genom en app som heter
Anmal hinder.

Det ar ocksd viktigt att anmala brott till
Polisen s& det kommer med i den statistik
som ligger till grund for resurser och
insatser:
polisen.se/om-polisen/kontakt/tipsa-polisen/

Ser du trasiga gatstenar,
belysning som inte
fungerar eller annat
som brister — rapportera
gdrnain det da vi
behover allas 6gon.

Ladda ner appen Anmdl hinder och hjalp
till att halla vér stad ren och trevlig.


https://apps.apple.com/se/app/anm%C3%A4l-hinder/id1210382816

Vad kan vi se fram emot framover inom projektet?

Tillsammans arbetar vi just nu for att f& till en samverkanslokal dar alla
som arbetar med trygghetsfréigor i stadskarnan kan motas pd daglig
basis. Pa sd satt blir det enklare och mer effektivt att utbyta erfarenheter
och information.

Goteborgs forsta Kulturlots tilltrader snart for att starka kulturutbudet
i stadskarnan. Kulturlotsen ska fungera som brygga mellan naringsliv,
fastighetsagare och kreativa, kulturella naringar.

Viarbetar ocksa for att fé till ett storre ljusprojekt p& Centrumhusets fasad
vid Kopparmarra. P& den 570 kvm stora fasaden kommer ljusprojeket
skapa en wow-kansla och visa upp aktuella evenemang, konstverk,
digitala utstallningar, med mera.

Nakisa Khorramshahi ar enhetschef pa Social-
forvaltningen Centrum. De arbetar trygghets-
skapande och brottsforebyggande i centrala
Goteborg, och spelar en stor roll i Purple Flag.

Varfor ar det viktigt att ha en stadskédrna som upplevs som trygg?

Det handlar om att vi ska ha

en stadskarna dar vi vill vara. Det ar

viktigt att ha platser i staden dar alla olika mdnniskor kan motas,

dar vi kanner att vi kan vara

oss sjalva oavsett vem vi ar, var vi

kommer ifréin eller hur gamla vi dr.

Varfor arbetar Purple Flag med samverkan?

Alla olika aktorer kan arbeta pd varsitt hall, men det blir s& mycket
starkare, en helt annan kraftsamling, nar vi gar ihop. Det later
kanske klyschigt, men det handlar om att 1+ 1= 3. Vi kan skapa
mycket mer tack vare samverkan.
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Det handlar om att vi ska ha
en stadskarna dar vi vill vara.

Nakisa Khorramshahi,

enhetschef Socialforvaltningen Centrum

Samarbetspartners Purple Flag Goteborg:

CRSTELLUM HUFVUDSTADEN

XX
nordstan INNERSTADEN

GOTEBORG

alecta O| BAL
fastigheter DER

(O platzer Vasakronan
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BUSINESS REGION
WALLENSTAM GOTEBORG



https://www.wallenstam.se/
https://goteborg.se/
https://innerstadengbg.se/
https://www.alectafastigheter.se/
https://vasakronan.se/
https://www.higab.se/
https://nordstan.se/
https://www.businessregiongoteborg.se/
https://bostadsbolaget.se/
https://polisen.se/
https://www.balder.se/
https://www.castellum.se/
https://www.platzer.se/
https://hufvudstaden.se/

Fontakt

Purple Flag Goteborg

Processledare: Sofie Lindstrom

sofielindstrom®@innerstadengbg.se

Goteborg Stad Socialforvaltning

Utvecklingsledare: Kojo Ansah - Pewudie
kojo.ansah-pewudie@socialcentrum.goteborg.se

Lokalpolisomréde City

Kommunpolis: Ola Skogsberg
ola.skogsberg@polisen.se

Vid akuta arenden pd kvallar, natter och helger
kan du ringa till Socialjouren 031-365 87 00,
eller till SOS Alarm 112.
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IMMERST/ADER Ansvarig utgivare:
c6TEBORG Innerstaden Goteborg 2023
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